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简介 
本情况说明书概述了《2026-2029 年新南威尔士州残障人士融合计划》（NSW Disability Inclusion Plan， 

简称 NSW DIP）的内容。 

NSW DIP 概述了新南威尔士州政府为创建更无障碍、更具包容性的社区所做的工作。NSW DIP 是一项为

期四年的计划，将于 2026 年 1 月至 2029 年 12 月期间实施。 

根据《2014 年残障人士共融法案》（Disability Inclusion Act 2014， 简称“法案”）的要求，需要制定州

残障人士融合计划。这有助于我们履行《联合国残疾人权利公约》（United Nations Convention on the 

Rights of Persons）的相关责任。同时还能为澳大利亚残障战略的愿景提供支持，即“建立一个包容的澳

大利亚社会，确保残障人士能够作为社区中平等的成员，充分发挥潜力”。 

残障的相关信息 

残障有多种形式，可能是身体、精神、智力、神经和/或感官上的。残障并非总是显而易见的。 

在新南威尔士州，五分之一的人都有残障问题。i年满 65 岁的老年人中半数人有残障问题。i 

残障人士的身份各不相同。残障人士的其他身份特征，例如性别、年龄或文化背景，则可能导致他们进一

步被边缘化。 

NSW DIP 是根据两种残障模型制定的： 

• 残障的社会模型解释了残障本身并非造成他们障碍的原因。他们所遇到的障碍，实际上来自由无法

无障碍的物理环境、社会态度和交流方式形成的社会。 

新南威尔士州政府致力于消除或减少障碍，让残障人士能够充分参与并为社区做出贡献。 

• 残障的人权模型强调：残障是自然且正当的，残障人士与其他人享有同等的权利。 

新南威尔士州政府和社区有责任确保残障人士能够行使其权利、做出明智的决定，并获得尊重其尊

严的待遇。 

如果社会缺乏无障碍环境，可能会使残障人士难以像其他人一样参与其中。 

https://www.un.org/disabilities/documents/convention/convoptprot-e.pdf
https://www.un.org/disabilities/documents/convention/convoptprot-e.pdf
https://www.disabilitygateway.gov.au/ads
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《2026-2029 年新南威尔士州残障人士融合计划》是如何制定的 

NSW DIP 是通过与残障人士、主要残障组织（包括新南威尔士州残障委员会）以及新南威尔士州政府机

构密切协商后制定的。 

2024 年举办了一场残障利益相关方论坛（Disability Stakeholder Forum），以确定优先事项和行动， 

为 NSW DIP 提供参考。2025 年进行了额外的独立咨询，进一步听取了残障人士的意见。 

咨询期间，也审查了《2022-2025 年新南威尔士州残障人士融合计划》。这也是法案的要求。 

咨询和审查期间提出的建议帮助制定了 NSW DIP。 

《新南威尔士州残障人士融合计划》的重点关注领域 

《新南威尔士州残障人士融合计划》有四个重点关注领域。这些重点关注领域从先前的计划中进一步扩

展，以更好地反映国家改革以及我们希望为残障人士达成的目标。 

 

 

 

 

每个重点关注领域都与澳大利亚残障战略（Australia’s Disability Strategy）的一个或多个成果领域保持

一致，确保新南威尔士州为国家融合的目标做出贡献。 

重点关注领域一：培养积极的社区态度并维护残障人士的权利，旨在提高公众对残障人士能力和贡献的认

识，以促进社区的积极态度，并赋能残障人士行使其权利。 

重点关注领域二：建设宜居且更安全的社区，旨在通过解决住房、教育、交通、医疗、社会和文化参与以

及整体福祉方面的障碍，提高残障人士在社区生活各个领域的参与度。 

重点关注领域三：支持获得有意义的就业机会与实现独立生活，旨在促进残障人士获得有意义的就业机

会，使他们能够规划未来、做出选择并提升经济保障。 

重点关注领域四: 通过更完善的系统和流程，改善主流服务的可及性，旨在确保残障人士能够做出明智的

选择并获得服务，包括主流政府服务和其他社区机会。 

 

 

 

 

培养积极的社区态度并维护残障人士的权利 1 

建设宜居且更安全的社区 2 

支持获得有意义的就业机会与实现独立生活 3 

通过更完善的系统和流程，改善主流服务的可及性 4 

https://www.parliament.nsw.gov.au/tp/files/191657/Review%20of%20the%20NSW%20Disa-%20Plan%202021-2025%20-%20Final%20report.pdf
https://dcj.nsw.gov.au/documents/community-inclusion/disability-inclusion/nsw-disability-inclusion-plan/nsw-disability-inclusion-plan.pdf
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《新南威尔士州残障人士融合计划》的行动 

四个重点关注领域中有 30 项行动正在进行。这些是全政府范围或由重要机构牵头的重要举措。这些行动

与新南威尔士州对残障皇家委员会（Disability Royal Commission，简称 DRC）的回应以及全国残障保险

计划（National Disability Insurance Scheme，简称 NDIS）审查后持续开展的工作保持一致。 

并非所有在政府各部门开展的工作都包含在 NSW DIP 中。NSW DIP 重点突出的是关键行动。 

法案还要求新南威尔士州政府部门和地方政府制定《残障人士融合行动计划》（Disability Inclusion 

Action Plans， 简称 DIAPs）。这些 DIAPs 为 NSW DIP 提供支持。它们与 NSW DIP 包含相同的四个重

点关注领域，以确保各级政府具有统一的目的和明确的目标。 

如何监督计划进展 
为了监督计划进展，已为每个重点关注领域制定了一套衡量标准。这些衡量标准将通过制定《监督和评估

框架》（Monitoring and Evaluation Framework）进行完善。 

还将成立一个残障人士融合计划实施委员会（Disability Inclusion Plan Implementation Committee）。

该委员将会有新南威尔士州政府机构和主要利益相关方的代表。委员会将负责监督和报告计划的进展情

况，还将允许各机构共享信息并确定合作机会。 

在哪里了解更多信息 
完整的《新南威尔士州残障人士融合计划》可在线查阅：dcj.nsw.gov.au/community-inclusion/ 

disability-and-inclusion/nsw-disability-inclusion-plan.html。NSW DIP 还包含一份有用的资源列表。 

 
 

 

 

i澳大利亚统计局《2022 年老龄化、残障和照护者调查》（Survey of Ageing Disability and Carers 2022）。 

https://dcj.nsw.gov.au/community-inclusion/disability-and-inclusion/disability-royal-commission/nsw-government-response-to-the-disability-royal-commission.html
https://www.ndisreview.gov.au/
https://www.ndisreview.gov.au/
https://dcj.nsw.gov.au/community-inclusion/disability-and-inclusion/nsw-disability-inclusion-plan.html
https://dcj.nsw.gov.au/community-inclusion/disability-and-inclusion/nsw-disability-inclusion-plan.html
https://www.abs.gov.au/statistics/health/disability/disability-ageing-and-carers-australia-summary-findings/latest-release

